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Übung Lerntypen  
 
 
Kurzbeschreibung 
Wir unterscheiden vier Lerntypen. 
 

 
 
Die vier Typen lernen auf verschiedene Art und Weise und haben unterschiedliche Lernstrategien.    
 

 
 
Aufgabe 
Bitte überlege dir, welcher Typ du bist und plane, wie du die für dich sinnvollen Lernstrategien für 
dein nächstes Lernprojekt konkret umsetzest.  
 
 
Material 
Du erhältst folgendes Material:  
• 1 Übungsanleitung (dieses Blatt) 
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Übung Lerntyp: Informationen für die Übungsleitung 
 
 

 

Kurzbeschreibung 
• Die Teilnehmenden unterstützen, den 

eigenen Lerntypen zu erkennen und damit 
ihr Lernen optimaler zu gestalten. 

 
Ziele 
• Erkennen, dass der Lerntyp einen grossen 

Einfluss auf die Effektivität und die Effizienz 
des Lernens hat. 

 
Ablauf 
 

Schritt Tätigkeit Unterlagen, Hinweise Dauer 
1 Vorstellung des Modells  Grafik Lerntyp und Handkarte 

Lernstrategien 
5’ 

2 Instruktion im Plenum Aufgabenbeschreibung (siehe S. 1) 5’ 
3 Individuelle Arbeitsphase der TN 

Abgleich in Paaren oder Dreiergruppen 
 10’ 

4 Reflexion im Plenum Reflexionsfragen (siehe unten) 5’ 
 
 
Material 
• Aufgabenbeschreibung 
 
 

Reflexion 
Mögliche Fragen für die Reflexion in Plenum 
• Wer sieht sich selbst klar als primär einen Typ der vier Typen?  
• Wer sieht sich als Mischtypen? 
• Welche konkreten Anpassungen an euren Lernstrategien wollt ihr vornehmen? 
• Wie stellt ihr sicher, dass ihr eure Vorsätze und Planungen auch wirklich umsetzen könnt? 
 
Mögliche Kernerkenntnisse 
• Die meisten Menschen sind Mischtypen der vier Lerntypen. 
• Unbewusst hat jeder Lernstrategien entwickelt. Die bewusste Kenntnis des eigenen Typen und 

der entsprechend sinnvollen Lernstrategien erhöht die Effektivität und Effizienz des Lernens. 
• Es gibt immer Optimierungspotenzial, um sein Lernen optimaler zu gestalten. 
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